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Mit Ihrem persdnlichen Bewerber-Account stehen lhne n vielfaltige
Werkzeuge ftr Ihren Weg zum neuen Job zur Verfligung

Die automatische E-Mail informiert Sie Uber neue Stellenangebote, die zu Ihrer Suche
passen. Sie entscheiden, wann und welche Jobangebote Sie erhalten. Sie missen
nicht regelmanig nachsehen, ob ein neues Angebot flr Sie dabei ist — wir informieren
Sie.

Speichern Sie sich hier die fur Sie interessanten Stellenangebote. Somit geht Ihnen
kein Jobangebot verloren und Sie konnen auch spater immer wieder darauf zugreifen.

Erstellen Sie Ihre eigenen digitalen Bewerbungs-Mappen als PDF-Datei mit
individuellem Anschreiben, Lebenslauf und den dazugehdrigen Dokumenten.

So haben Sie eine perfekte Bewerbungs-Mappe parat, die Sie flir jede Bewerbung
verwenden konnen, natlrlich stets aktualisiert und auf das Stellenangebote angepasst.
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Job-Mall

Mit der Job-Mail erhalten Sie automatisch alle neuen Stellenangebote per E-
Mail. Sie bestimmen an welchem Wochentag und welche Jobangebote Sie
erhalten.

Wenn |hre Suchkriterien zu einer Trefferliste fuhren, kbnnen Sie direkt
von der Trefferliste Ihre Suche als Job-Mail speichern.

Wenn Sie einen ganz bestimmten Ort bevorzugen, nutzen Sie die
Umkreissuche und geben hier den Ort/PLZ ein. In jeder Trefferliste kdnnen
Sie Ihr Suche als Job-Mail speichern.
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h OPTIONEN H NEUE JOB-MATL FRSTELLEN
= Merklsten Bestehende Job-Mail Job-Mail speichern unter Furiick zur
« Job-Mals [Meuer Name =l Ubersicht
= Persinliche Daten dndern E-Mail *

= Passwort dnderm fe=stgtest. de

= abmelden Wann michten Sie per E-Mail informiert werden? *

Wischentlich (Wwahlen Sie beliebige Tage)
7 Mo. I pi. I mi. ™ po. I Fr. [T sa. [T so.
[T T1aglich
JOBS DER. WOCHE
Fachmann fiir I DETAILSUCHE

Systemgastronomie m/w

Vapiano:AG Mit der Detalsuche kinnen Sie verschisdens Such-Kriterien (2.8, Branchen, Position) miteinander kormbirisrer,
Sie kdnnen Ihre Suche mit einer Vollkextsuche kombinieren, 2.8, Chef de Partie in volltextsuche eingeben und
JZ Qual. Servicekrifte, dann zusatzlich noch eine Branchenbezeichnung auswahlen. Um sich alle aktiven Stellenangebote anzeigen zu
ﬁ‘/,,,,_ Logistiker m/w lassen, klicken Sie einfach auf Suche starten,
Lenk Events

Empfangsmitarbeiter m/w Il BEANCHEN

Residence von Dapper

Catering/Gemeinschaftsverpflegung -
Betrichsrestaurants
Ganztagsschulen/Kindertagesstitien Sie kinnen bei AHGZjobs Stellenangebote aus mehreren
o Krankenhauser/kliniken/Sanatarien Eranchen auswahlen, Die Mehrfachauswahl erfolgt durch
Mensen jeweils einen Klick auf die Branche.

Messegastronomie
Partyservice

Senioren-/ohn- und Pﬂe_geheime Wenn Sie Thre Auswahl wieder rickgdngig machen machten,

Veranstaltungsgastronarnie Klicken Sie bitte auf den ¥-Button 55, Wahlen Sie keine

Zentralkichen Eranchen aus, wird keine Einschr&nkung in den Branchen

Sonstiges gemacht, d.h. Thre Suchanfrage bezisht sich auf alls
Gastronomis

Bars Eranchen,

Cafés/Konditoreien
Diskotheken
Restaurants
Sonstiges
Hotellerie
Ferienclubs
Gasthife LI

Durch gleichzeitiges Driicken der Strg-Taste und der linken Maustaste kinnen Sie mehrere Bereiche
aus den folgenden Listen auswahlen. Zum Léschen der Markierung kinnen Sie analog worgehen.

W HOTELEATEGORIE W POSITION M FUNKTIONSBEREICH

|kein Stern Praktikum Animation/Entertainment
1 Sterp Lushildinndl ehre Banlettleranctaltinoen

N&achste Seite
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Merklisten

Mit ,Merken® kbnnen Sie interessante Stellenangebote abspeichern und
jederzeit unter ,Merkliste* wieder ansehen.

Sie haben auch die Mdglichkeit, sich Notizen zum Stellenangebot zu
machen.

Ist Ihre vorgemerkte Stellenanzeige in AHGZjobs abgelaufen oder geléscht
worden, so signalisiert Ihnen das ein roter Punkt in der Spalte ,Status®.

Legen Sie sich mehrere Merklisten nach unterschiedlichen Kriterien
an, z.B. nach Wichtigkeit, nach Unternehmen etc.

N&achste Seite .Screenshot Merklisten®
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Benutzer: musterbewerber-U

einfach aufsteigen Iht Bewerber-Account | abrnelden

BRAMCHENNEYYS

Suchbeqriff oder Job-Code eingeben

9, (== " : ==
= Detailsuche .

RATGEBER

= Umkreissuche

']
U UNTEENEHMEN VON A - 7 D JOB-MAIL HE FUE. ARBEITGEEBFR
Anzeige aufgeben
Home = Merklistenverwaltung
I OPTIONEN Hl MFRELISTENVERWALTUNG
= Merklisten Urn Merklisten won interessanten Stellenangeboten zu erstellen, gehen Sie bitte auf die Suche nach
Jah-Mails aktuellen Stellenangeboten (Detailsuche, Yollkextsuche, Schnellsuche), In der Trefferliste haben Sie in
der rechten Spalte die Maglichkeit sich die Flir Sie interessante Stelle zu merken, Matirlich kénnen Sie die
» Persdnliche Daten dndern Markierung auch wisder entfernen,
P t 5nd In Threm Bewerber-Account werden daraufhin alle gemerkien Stellen Obersichtlich dargestellt,
= PasswOrt ancerm Sie kinnen somit schon bei der Stellensuche Merklisten erstellen
= abmelden
I Entfernen = I GO » |Ansicht =l | Gruppenauswahl =]
[T Status -. Datun ~. Titel ».a Unternehmen ». Ort = Notiz
m & 04.07.2007 Chef de Partie mjw Restaurant Die Insel  Hannower
B ' 04,07, 2007 Sommelier Alte Selersi Karlsruhe
Ansicht
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lhre digitale Bewerbungs-Mappe

Sie wollen sich online auf eine passende Stellenanzeige oder initiativ bei einem
potentiellen Arbeitgeber bewerben? Dann erstellen Sie sich eine digitale Bewerbungs-
Mappe.

« Kilicken Sie in Inrem Bewerber-Account auf ,Bewerbungs-Mappen®.
 Formulieren Sie Ihr personliches Anschreiben.

« Erstellen Sie Ihren tabellarischen Lebenslauf.

 Laden Sie Dokumente wie Unterschrift, Fotos und Zeugnisse hoch.

« Stellen Sie die gewtinschten Dateien zu lhrer digitalen Bewerbungs-Mappe zusammen
und speichern Sie die PDF-Datei unter einem Namen auf lhrem PC ab.

Nachste Seite ~Screenshot digitale Bewerbungs-Mappe*
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